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* Mindre fall i sysselsattningen an vantat pga
— Hog inhemsk efterfragan

— Inga stora sysselsattningsminskningar i offentlig
sektor

« Sysselsattningsminskningar framst inom
exportindustrin

« Utvecklingen for olika grupper med svag
forankring pa arbetsmarknaden?
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Forandring i sysselsattningsgrad for olika
grupper | jamforelse med tidigare
lagkonjunkturer, procentenheter

Personer
Fodda utan
Aldre utanfor gymnasie-
Samtliga Ungdomar (55-64) Europa utbildning
1990-1992 -5,8 -13,9 -2,4 -12,7 -8,0
1990-1997 -12,4 -26,4 -6,8 -20,0 -14,0
2001-2004 -1,8 -5,1 2,6 -2,5 -4,4
2008 kv1-2010 28 57 06
kvl
2007-2009 -2,2 -5,0 0,0 -2,4 -5,1
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Relativ forandring i sysselsattningsgrad
(forandring / forandring for hela befolkningen)

Personer
Fodda utan
Aldre utanfor gymnasie-
Ungdomar (55-64) Europa utbildning
1990-1992 2,4 0,4 2,2 1,4
1990-1997 2,1 0,5 1,6 1,1
2001-2004 2,8 -1,4 1,4 2,4
2008 kv1-2010 2.0 0.2
kvl
2007-2009 2,3 0,0 1,1 2,4
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Fara for varaktigt lag sysselsattningsniva

Figur 6.1 Arbetsloshet och sysselsattning
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Arbetslosa kan sakna de kompetenser som
efterfragas.

Langa arbetsloshetstider leder till att de
kunskaper individen besitter foraldras

— Minskad motivation att soka jobb
— Mindre chans att fa arbete till samma Ion

Langtidsarbetslosas paverkan pa
lonebildningen forsvagas

Politiken bor inriktas pa minska riskerna for
varaktigt lag sysselsattningsniva
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* Grupper med svag forankring pa
arbetsmarknaden.

— ungdomar har ofta lattare att komma tillbaka pa
arbetsmarknaden

— positivt att utrikes fodda och aldre klarat sig battre,
— fortsatt svart for personer utan gymnasieutbildning

« Forandringar i arbetsloshetsforsakringen och
jobbskatteavdrag starker drivkrafterna att arbeta
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« Bra med atgarder som forstarker
langtidsarbetslosas position pa
arbetsmarknaden

— utokat anstallningsstod for langtidsarbetslosa,
— kortare kvalificeringstid for nystartsjobb for aldre och
— praktikplatser

« Budgeterade volymerna for Lyft ar orealistiskt
stora.
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FOr lite arbetsmarknadsutbildning

Figur 8.4 Deltagare i olika program, procent av arbetskraften
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 Positivt med satsningar pa Yrkesvux, men bor
ses som ett komplement till
arbetsmarknadsutbildning

« Kraftig expansion av antalet hogskoleplatser

» Teoretiskt stod for att expandera
utbildningsvolymerna i lagkonjunktur

— Kostnaden for utbildningen i form av uteblivna
inkomster ar lagre nar risken for arbetsloshet ar hog.

Mindre inlasningseffekter.
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Samband mellan utbildningsvolymer och
situationen pa arbetsmarknaden
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Privat efterfragan kan Overreagera

— Narsynthet leder till for hog efterfragan nar
arbetslosheten ar hog och tvartom

— Brist pa arbetsloshetsforsakring gor att individer
soker sig till utbildning for forsorjning (t ex
borttagandet av studentvillkoret |
arbetsloshetsforsakringen)

Utbildningskvaliten kan sjunka vid snabbt

expanderande volymer.

Svart att dra slutsatser om expansionen varit |
lamplig omfattning
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Arbetsloshet och andel av de betygsantagna
under hostterminerna i program dar lagsta betyg
var minst 15
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« Genom att gora det mer [onsamt att arbeta okar
arbetskraftutbudet....

...vilket pa sikt leder till att Ionerna fore skatt, och
darmed foretagens lonekostnader, halls tillbaka.

Det gor det mer lonsamt att anstalla,
...... vilket okar sysselsattningen.

Lonen efter skatt kan forvantas 6ka nagot.
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17 av 30 OECD-lander har nagon typ av
jobbskatteavdrag

Storre omfattning i Sverige

Forskningen fran andra lander visar pa
betydande positiva sysselsattningseffekter.

Rimligt att beskatta arbetsinkomster och
pensioner olika om man vill oka
sysselsattningen.
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Direkt budgetkostnad for jobbskatteavdrag |
olika lander, procent av BNP
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« Regeringen har med reformerna angripit ett
viktigt och svart problem

« Sannolikt har det bidragit till att sjuktalen
minskat

 Ett viktigt skal till varfor de offentliga finanserna
utvecklats ovantat positivt
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Sambandet med utvecklingen pa
arbetsmarknaden har brutits

Figur 10.2 Sysselsattningsgrad och sjukfranvaro, procent av
arbetskraften respektive av sysselsatta
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« FOr manga misstag vid genomforandet av
reformerna

« Skilja pa personer som redan var inne |
systemet och nysjukskrivna for att prova regler |
mindre skala

« Regelverket ar krangligt och det har varit svart
de inblandade att tolka reglerna.
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Avvagning mellan forsakringsskydd och att bevara
starka drivkrafter for arbete

Vilken roll spelar kompletterande avtals- och fackliga
forsakringar?

Forvanansvart fa arbetslosa uppger att de far ersattning
fran kompletterande forsakringar

Reservationslonerna paverkas av
arbetsloshetsersattningen, sarskilt for langtidsarbetslosa
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Ersattningsgrad efter skatt 2006 och 2010 samt
olika faktorers bidrag till forandringen, ett ars

arbetsloshet

Manadslon 15 000 20 000 25000 35000 50 000
Ersattningsgrad 2006 82,3 81,8 71,3 51,8 39,9
Ersattningsgrad 2010 73,1 68,7 56,5 42,6 33,4
Forandring -9,2 -13,1 -14,8 -9,2 -6,5
Fran 80 till 70 procent -1,9 -0,7 -
Sankt tak i 100 dagar -1,7 -1,5 -1,1 -0,8
Jobbskatteavdrag -7,0 -6,5 -5,4 -3,2 -1,9
Hogre skiktgrans - -0,6 -0,3
Pris- och |Idnedkningar -0,1 -4,0 -7,0 -4,2 -2,9
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Andel av de arbetslosa som har ersattning fran en
akassa
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Forekomst av kompletterande inkomst-
forsakringar, procent

Samtliga
b Personer
arbetslosa Personer
med o .
och ersattnin som slar i
deltagare i o J taket
fran a-kassa
program
_Uppger a.t_t d? h_ar en kompletterande 9.4 15.1 238
inkomstforsakring
_Uppger a.t_t d__e mte har en kompletterande 836 79.4 726
inkomstforsakring
Osékra 7,0 5,5 3,5
Totalt 100 100 100

Oséakra eller uppger att de inte har en kompletterande
forsdkring men & medlemmar i fackforbund déar 21,1 24,6 20,8
forsakring ingar (andel av samtliga)

Uppger att de erhaller erséattning fran den
kompletterande forsakringen (andel av samtliga)

Antal intervjuade 1472 551 499

3,9 91 11,3
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